PARNU KUNINGA TANAVA POHIKOOLI KVALITEEDIHINDAMISE
TEGEVUSKAVA

Iga Oppija arengu toetamiseks kaasava Opikeskkonna kujundamisel votame fookusesse

jargnevad tegevused:

Kriteerium 1. Oppekavaarendus on kaasav, siisteemne ja tdenduspdhine.

Opikogukondade kaasamine rahulolukisitluste tulemuste analiiiisi ja aruteludesse tdenduspdhiste
parendustegevuste vélja todotamiseks.
TEGEVUS/PERIOOD: Opikogukonnad analtiisivad 2025. 6-a koolis labiviidud riikliku

rahulolukusitluse tulemusi ning esitavad analttsi kooli juhtkonnale 24.10.2025.

Kriteerium 4. Kooli vaartused ja toimimise pohimdtted on kokku lepitud ja jargitud.

Klassijuhatajatunni rakendamise piloteerimine 6. klassis ja iganadalase thise aja méaramine 1l ja
I11 kooliastmes.
TEGEVUS/PERIOOD:
e Alates september 2025 on 6. klassil lisatud tunniplaani klassijuhatajatund.
e 03. martsil 2025 teavitavad klassijuhatajad kooli juhtkonda, millise aja on nad valinud oma
klassiga Uhiseks koostddajaks. Koostdoajad tehakse avalikuks kooli kodulehel.

Kriteerium 4. Kooli vaartused ja toimimise pohimodtted on kokku lepitud ja jargitud.

Vanemate koolitussiisteemi rakendamine koost6os Parnu Kesklinna lasteaiaga kooli ja lasteaia
vahelise koostoo tugevdamiseks ning kogukonna kaasamiseks.

TEGEVUS/PERIOOD: Kaoolituskava rakendub alates jaanuarist 2024. Koolituskava on
avaldatud kooli kodulehel. Koolitussisteemi tulemuslikkuse analliils avaldatakse kooli

aastaraamatus.

Kriteerium 5. Kooli juhtimine on koostdine, arenqule suunatud ning kogukonnaga arvestav.

Opikogukondade ja ainevaldkondade koostod korraldamiseks iganadalase thise aja leidmine (iks

tund igal esmaspaeval).



TEGEVUS/PERIOOD: 2025/2026. dppeperioodil Uhine koostddaeg igal esmaspéaeval kell 8.00-

9.00. Koosttdaeg kajastub kooli tunniplaanis.

Kriteerium 5. Kooli juhtimine on koostdine, arenqule suunatud ning kogukonnaga arvestav.

Kooli dokumentides tdotajate ametinimetuste ja vastutusalade ilevaatamine ning kaasajastamine.
TEGEVUS/PERIOOD: Kooli dokumentides tootajate ametinimetuste ja vastutusalade
ulevaatamine ja kaasajastamine toimub 25.02-03.03.2025

Kriteerium 7. Koolis on vaartustatud ja tagatud Opetajate ning teiste kooli tdotajate

professionaale areng.

Opetajate aastaldpu eneseanaldiiisi ks osa on labitud koolituste mdju ja tulemuslikkus Opilaste
arengu toetamisel.

TEGEVUS/PERIOOD: Opetajad kajastavad oma aastalépu eneseanaliiiisis ihe osana labitud
koolituste mdju ja selle tulemuslikkust dpilaste arengule ja seda analilsitakse individuaalsel

arenguvestlusel kooli juhtkonnaga. Kokkuvate esitatakse augusti 6ppendukogus 2025.

Kriteerium 7. Koolis on vaartustatud ja tagatud Opetajate ning teiste kooli tOOtajate

professionaale areng.

Sisekoolituste kavandamine koolimeeskonna andmekirjaoskuse arendamiseks.
TEGEVUS/PERIOOQOD: Selle teemaline koolitus on planeeritud kevadisele koolivaheajale 14.04-
20.04.2025.



